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Vedtekter for Apotekforeningen 
Vedtatt i ekstraordinært årsmøtet 21. august 2002, revidert i årsmøtet 2. juni 2003 og i generalforsamling 22. mai 2008,  
28. mai 2009, 27. mai 2010, 16. juni 2011, 23. mai 2012, 23. mai 2013, 22. mai 2014, 23. mai 2017 og 20. mai 2020. 

§ 1 Formål

1. Hovedformål

Formålsparagraf 
Apotekforeningen er bransjeorganisasjon for apotekene i Norge. Apotekforeningen skal 
arbeide overfor myndigheter, media, helsepersonell- og pasientorganisasjoner for å sikre 
apotekbransjen: 

• Best mulige og forutsigbare myndighetsstyrte rammevilkår.
• Best mulig posisjon og rammevilkår for produkt- og tjenesteområder der apotekene har eller

ønsker å ha interesser.
• God oppmerksomhet og gjennomslag i helsepolitikken.

Apotekforeningen skal understøtte apotekenes samfunnsoppdrag. 

Apotekenes samfunnsoppdrag 
Apotekene skal, i tråd med apotekloven og annet regelverk, sørge for at pasientene får de 
legemidlene de skal ha, og hjelpe pasientene med å bruke legemidlene riktig. Apotekene skal utføre 
dette arbeidet slik at: 

• Pasientene får utlevert kvalitetssikrede legemidler med riktig form, styrke og mengde.
• Det er høy forsyningssikkerhet og god tilgjengelighet til legemidler over hele landet.
• Pasientene får god hjelp til å bruke legemidlene riktig, gjennom personlig informasjon, råd

og veiledning fra helsepersonell i apoteket.

Apotekene er en del av helsetjenesten og skal samarbeide med øvrig helsepersonell for å bidra til 
økt pasientsikkerhet og riktig bruk av legemidler. 

2. Sekundært formål

Apotekforeningen skal løse oppgaver og ivareta funksjoner på bransjens vegne i de tilfellene 
foreningens styre finner det riktig. Slike oppgaver og funksjoner kan ikke ligge innenfor områder 
som medlemmene definerer som konkurransearenaer, og skal ikke iverksettes før det foreligger en 
styrevedtatt finansieringsmodell for oppgaven/funksjonen. 

§ 2 Medlemskap

Som ordinære, stemmeberettigede medlemmer i Apotekforeningen kan opptas alle apotek i Norge. 
Det er den juridiske enhet som eier apotek (apotekeier) som søker om medlemskap på apotekets 
vegne og som forvalter medlemskapet i foreningen. Dersom en apotekeier eier flere apotek, må 
medlemskap søkes og opprettholdes kollektivt for alle apotek apotekeieren til enhver tid eier. Ved 
godkjennelse av søknad utstedes det ett medlemskap per apotek det er søkt for. 
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Som seniormedlemmer uten stemmerett kan opptas apotekeiere som er pensjonert og som 
tidligere har vært medlemmer av foreningen.  
 
Søknad om medlemskap sendes foreningen på eget skjema. Søknad om medlemskap avslås hvis 
vilkårene for medlemskap ikke er oppfylt eller særlige grunner tilsier dette.  

§ 3 Medlemmenes plikter 

Ethvert medlem er forpliktet til: 
 
1. Å betale kontingent vedtatt av styret. 
2. Å følge foreningens vedtekter og vedtak som er fattet i henhold til disse. 
 
 
Ordinære medlemmer er i tillegg forpliktet til: 
 
1. Å drive sin virksomhet i samsvar med apotekloven og annet lovverk, med tilhørende 

forskrifter samt Apotekforeningens vedtatte bransjestandarder. 
 
2. Å drive sin virksomhet på en måte som ikke bidrar til å skade bransjens renommé eller 

medlemmenes felles interesser.  
 
3. Å gi foreningen de statistiske oppgaver eller opplysninger som foreningens styre finner 

nødvendige for å kunne arbeide effektivt i forhold til foreningens vedtatte formål, mål og 
strategier. 

§ 4 Medlemmenes rettigheter 

Ordinære medlemmer har: 
 
• Møte-, tale- og stemmerett på generalforsamling. 
• Rett til å fremsette forslag til behandling i foreningens styre. Krav om styrebehandling krever 

at forslaget legges frem av minst 10 ordinære medlemmer i fellesskap. 
• Rett til å fremsette forslag til styreleder, styrets nestleder og styremedlemmer. 
• Rett til å motta publikasjoner som utgis av foreningen. 
• Rett til å benytte seg av de tjenester som foreningen yter. 
• Rett til å benytte Apotekforeningens symbol «giftbeger med slange», for å markere at 

virksomheten er et apotek, så lenge symbolet ikke benyttes som del av apotekets merkenavn 
eller logo. 

• Rett til å benytte merket «Medlem av Apotekforeningen», inkludert Apotekforeningens logo 
i forbindelse med fysisk apotek eller nettapotek. 

§ 5 Opphør av medlemskap 

1.  Opphør 
 
• Medlemskapet opphører automatisk når vilkårene i paragraf 2 ikke lenger er oppfylt, med 

mindre foreningens styre fatter annet vedtak. 
 
 
  



 

Side 3 av 6 

2.  Utmelding 
 

• Et medlem kan melde seg ut av foreningen ved å gi skriftlig melding om dette til 
foreningens styre. Utmeldingsfristen er seks måneder regnet fra den siste dagen i den 
måneden oppsigelsen ble sendt. Et medlem kan ikke sende utmelding før medlemskapet 
har vart i seks måneder.  

 
• En apotekeier som eier flere apotek må melde ut alle sine apotek kollektivt. 

 
 

3.  Eksklusjon 
  
• Et medlem kan ekskluderes dersom det grovt overtrer medlemsforpliktelser iht. § 3 i 

foreningens vedtekter, og/eller vedtak fattet i medhold av vedtektene eller for øvrig aktivt 
motarbeider foreningens formål. 
 

• Forslag om eksklusjon av et medlem avgjøres av styret. Vedtak om eksklusjon krever 2/3 
flertall. Før det blir truffet vedtak om eksklusjon, skal vedkommende medlem ha adgang 
til å uttale seg. Vedtak om eksklusjon kan ankes til foreningens generalforsamling.  

§ 6 Æresmedlemmer 

Som æresmedlemmer kan opptas personer som har gjort en særlig stor innsats for foreningen, 
apotekbransjen eller farmasien. Opptak besluttes av generalforsamlingen etter innstilling fra 
foreningens styre. 

§ 7 Organisasjon og administrasjon 

Foreningen har følgende styrende organer: 
 
• Generalforsamling 
• Styre 
 
Foreningen har i tillegg utvalg, komitéer, fond mv. etter styrets bestemmelse. 
 
Foreningen har en administrasjon som ledes av foreningens administrerende direktør. For 
administrerende direktør gjelder instruks vedtatt av foreningens styre.  

§ 8 Foreningens styre 

Styret i Apotekforeningen består av styreleder, styrets nestleder, tre til fem styremedlemmer og 
personlige varamedlemmer for samtlige unntatt for styreleder.  
 
Styret velges etter reglene i paragraf 14. Styret har møte når styreleder eller tre av dets medlemmer 
finner det nødvendig. Det er beslutningsdyktig når minst fire medlemmer er til stede. Det føres 
protokoll for styrets møter.  
 
 
Styrets viktigste oppgaver er å: 

 
1. Sikre at foreningens formål til enhver tid er på linje med medlemmenes interesser og behov. 
2. Sikre tydelige målsetninger og strategier som styrer administrasjonens arbeid og 

prioriteringer. 
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3. Vedta og følge opp foreningens årlige prioriteringer, ressursallokering og 
budsjett, herunder fastsette kontingenter og avgifter som skal betales av foreningens 
medlemmer.  

4. Evaluere virksomhetens resultater på bakgrunn av mål og vedtak. 
5. Sikre foreningens eierinteresser i datterselskaper og tilknyttede selskaper gjennom årlig å 

behandle eierføringer for disse, 
 
 
Styret skal videre: 

 
• Behandle de saker som forelegges for styret. 
• Beramme generalforsamling og legge frem for generalforsamlingen regnskap med styrets 

tilhørende årsberetning i revidert stand. 
• Oppnevne styremedlem(mer) i ”Stiftelsen til fremme av norsk apotekfarmasi”. 
• Legge frem saker av betydning eller av prinsipiell natur for generalforsamlingen med 

innstilling. 
• Iverksette vedtak som er truffet av generalforsamlingen. 
• Ansette administrerende direktør, fastsette dennes lønn og ansettelsesvilkår. 
• Fastsette nødvendige styringspolicyer og instrukser, herunder styrets egen instruks som bl.a. 

skal angi styrets viktigste oppgaver. 
• Engasjere revisor. 

 
Vedtak fattes med simpelt flertall. Ved stemmelikhet har styreleder dobbeltstemme. 

§ 9 Foreningens signatur 

Signatur for foreningen har styreleder i fellesskap med ett av styrets øvrige medlemmer. 

§ 10 Foreningens generalforsamling 

Ordinær generalforsamling avholdes hvert år, så vidt mulig i mai. Generalforsamling avholdes i 
Oslo med mindre annet besluttes av foreningens styre. 
 
Til generalforsamling har alle ordinære medlemmer adgang. Hvert medlem velger selv hvem som 
skal representere medlemmet på generalforsamlingen. Representanten for et medlem må være 
tildelt og medbringe på generalforsamlingen en representasjonsfullmakt fra det eller de 
medlemmer som representeres. Det er ingen begrensning på hvor mange medlemmer en person 
kan representere på generalforsamling. Styret kan innby ikke-medlemmer til generalforsamling. 
 
Det innkalles til generalforsamling med minst en måneds varsel. Saksliste med bilag sendes 
foreningens medlemmer senest to uker før møtet. 
 
 
Generalforsamlingen skal innledningsvis:  
  
• Velge ordstyrer og to personer til å underskrive protokollen. 
• Godkjenne fullmaktsforhold. 
• Godkjenne forretningsorden. 
 
 
Generalforsamlingen skal videre: 
  
• Godkjenne revidert regnskap med styrets tilhørende årsberetning for foregående år. 
• Velge styreleder, styrets nestleder og styremedlemmer, og deres varamedlemmer, som 

beskrevet i paragraf 14. 
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• Fastsette styrets honorar. 
• Behandle forslag til endringer i foreningens vedtekter. 
• Behandle saker fremlagt av foreningens styre. 
 
Hvert ordinært medlem har én stemme.  
 
Simpelt flertall er tilstrekkelig når vedtak fattes hvis ikke noe annet er uttrykkelig bestemt. All 
stemmegivning på generalforsamling foregår åpent, hvis ikke noe annet er bestemt eller forlanges. 

§ 11 Ekstraordinær generalforsamling 

Ekstraordinær generalforsamling holdes når foreningens styre finner det nødvendig eller når minst 
10 % av de ordinære medlemmer skriftlig forlanger det. Foreningens styre fastsetter tiden for 
generalforsamlingen, som må holdes innen seks uker etter at krav om ekstraordinær 
generalforsamling er fremsatt. 
 
Krav om ekstraordinær generalforsamling skal følges av forslag som ønskes behandlet. 

§ 12 Administrerende direktør 

Administrerende direktør har ansvaret for den daglige ledelsen av foreningens virksomhet. 
Administrerende direktør har møte-, tale- og forslagsrett på generalforsamling og i styret. 
Administrerende direktør har prokura iht. firmaattest. 

§ 13 Selskaper som Apotekforeningen har eierinteresser i 

Der ikke annet er bestemt, er det foreningens administrasjon ved administrerende direktør som 
utøver foreningens aksjonærrettigheter i samsvar med instrukser fra generalforsamlingen, 
strategier vedtatt i styret eller vedtak gjort direkte i styret.  
 
I tilfeller der foreningen er i posisjon til å utpeke eller påvirke styreposisjoner skal foreningens 
administrasjon sikre at foreningens interesser representeres. Avhengig av hvilke mål foreningen 
har med sitt eierskap, skal rett person med rett kompetanse bringes inn i det aktuelle styre. Se 
forøvrig paragraf 8. 

§ 14 Valg og funksjonstid 

Bare personer som selv er apotekeier eller som er fulltidsansatt i juridisk enhet som eier apotek, er 
valgbare til foreningens organer. Generalforsamlingen kan likevel etter enstemmig innstilling fra 
styret, vedta at det velges ekstern styreleder. 
 
Tillitsvalgtes funksjonstid er to år. 
 
Generalforsamlingen velger alternerende år halvparten av styremedlemmene.  De personlige 
varamedlemmene velges samtidig med styremedlemmene de er vara for. Styret velger selv 
nestleder. 
 
Opphører vervet for et styremedlem før utløpet av funksjonstiden, trer det personlige 
varamedlemmet inn i styret for gjenstående del av funksjonstiden. Opphører vervet for et 
varamedlem kan styret oppnevne en observatør for gjenstående del av funksjonstiden. Hvis verv 
for både styremedlem og varamedlem opphører før utløpet av funksjonstiden, skal det avholdes 
ekstraordinær generalforsamling for å velge nytt styremedlem og varamedlem. 
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Medlem av foreningen eller representant for medlem som har sendt utmelding, trer automatisk ut 
av evt. tillitsverv f.o.m. datoen utmeldingen er mottatt av foreningen. 

§ 15 Vedtektsovertredelser mv. 

Hvis et medlem overtrer foreningens vedtekter eller vedtak fattet i medhold av disse, skal forholdet 
søkes ordnet i minnelighet. Fører forsøket ikke frem, legges saken frem for foreningens styre. Ved 
avgjørelsen av slike saker kan medlemmet ilegges en bot som skal betales til foreningen. Styrets 
avgjørelse kan av medlemmet bringes inn for generalforsamlingen som treffer den endelige 
avgjørelse. Grovere overtredelser kan føre til eksklusjon, jf. medlemmers plikter i paragraf 3. 
 
Opphør av medlemskap og vedtak om eksklusjon kan ikke bringes inn for de alminnelige 
domstoler. 

§ 16 Vedtektsendringer 

Et medlem kan innsende forslag om vedtektsendringer til foreningens styre. Styret avgjør om et 
vedtektsforslag skal forelegges generalforsamling. Styret kan dog ikke avslå og fremme et 
vedtektsforslag når minst 10 ordinære medlemmer står bak det. Forslaget, samt behandling av 
dette, gjøres kjent for medlemmene på en forsvarlig måte. 
 
Vedtektsforslag innkommet senere enn 2 måneder før ordinær generalforsamling, kan ikke 
forlanges behandlet på førstkommende generalforsamling. 
 
Foreningens styre kan fremsette forslag til vedtektsendringer direkte for generalforsamling. 
Endringsforslaget avgjøres på ordinær eller en ekstraordinær generalforsamling og må vedtas eller 
forkastes i den form det er forelagt. Dette gjelder ikke redigering som ikke endrer det saklige 
innhold. 
 
Vedtak om endring krever tilslutning fra ¾ av de avgitte stemmer. 

§ 17 Oppløsning 

Forslag om oppløsning av foreningen behandles på samme måte som forslag til endringer i 
vedtektene. Vedtak om oppløsning må treffes på to påfølgende generalforsamlinger med minst ett 
års mellomrom, hvorav ett må være en ordinær generalforsamling. Ved avstemningene må minst 
¾ av foreningens medlemmer avgi stemme. 
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